CITTA’" DI TERRACINA
Provincia di Latina

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE DI N.5 AGENTI DI POLIZIA LOCALE
(CATEGORIA GIURIDICA C1, POSIZIONE ECONOMICA C1), A TEMPO INDETERMINATO PARZIALE
DI TIPO VERTICALE (PART TIME 6 MESI L'ANNO).

BANDO APPROVATO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.1480 DEL 04.12.2017, COME
RETTIFICATA/INTEGRATA DALLA N.19 DEL 18.01.2018. »

VERBALE N.3 DEL 03.05.2018

Il giorno 03 del mese di Maggio dell'anno 2018, alle ore 15:30, presso la sala Giunta del
Comune di Terracina, si riunisce la Commissione esaminatrice del concorso in epigrafe.

'Sono presenti: '

e dr. Giampiero Negossi — presidente — dirigente del Dipartimento || Comune di Terracina

@ avv. Martina lannetti — membro — Avvocatura Comune di Terracina

e dr. Michele Orlando — membro — Comandante Polizia Locale Comune di Terracina

e dr. Lucio Junior Ranaldi — segretario — Capo Settore Contenzioso Comune di Terracina

La Commissione, visti i verbali n.1 e n.2 del 02.05.2018, procede ora alla definizione delle
modalita di svolgimento delle due prove scritte, ulteriori rispetto a quanto gia disciplinato
dall'art.34 del Regolamento Comunale sulle procedure di accesso all'impiego (approvato con
deliberazione di G.C. n.29/2014 e ss.mm.ii.), nonché dall'art.7 del Bando di concorso, e dal DPR
n.487/1994.

Il diario delle prove concorsuali & quello stabilito dalla determinazione dirigenziale n.442 del
19.04.2018.

Il tempo massimo a disposizione per la 1° prova scritta, & fissato in ore 2 (due).
Il tempo massimo a disposizione per la 2° prova scritta, e fissato in ore 3 (tre).

Relativamente alla prima prova scritta la Commissione predisporra n.3 buste (non
contrassegnate da numeri o lettere), contenenti ciascuna n.5 quesiti, formulati
immediatamente prima dell’inizio della prova. Si procede poi all'estrazione della busta secondo
le modalita previste dall'art.34 del citato Regolamento comunale. A ciascuno dei quesiti sara
assegnato un punteggio massimo di punti 6, articolato come segue:

a) adeguatezza e pertinenza della risposta = max punti 2;
b) chiarezza espositiva = max punti 2;
c) capacita di sintesi = max punti 2.

Relativamente alla seconda prova scritta, saranno predisposte n.3 buste, contenenti ciascuna
n.1 traccia d’esame (predisposte immediatamente prima dell’inizio della prova), consistenti
nella prodUzione di un atto formale inerente l'attivita di Polizia Locale. Si procedera poi
all'estrazione della busta secondo le modalita previste dall'art.34 del citato Regolamento
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comunale. Alla prova sara assegnato un punteggio max di punti 30, secondo i seguenti criteri:
a) riferimenti normativi = max punti 10; :

b) chiarezza espositiva = max punti 10;
c) adeguatezza e completezza dell'elaborato = max punti 10.

Non si procedera alla valutazione della seconda prova scritta per quei candidati che, all'esito
della prima prova scritta, non abbiano raggiunto la valutazione minima richiesta pari a 21/30.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato in ognuna delle due prove
scritte la valutazione di almeno 21/30, come statuito dall’articolo 7 del predetto Bando di
Concorso.

Il punteggio complessivo attribuito a ciascuna prova sara determinato dalla media dei punteggi
_attribuiti da ciascun componente della commissione in applicazione dei criteri di cui ai punti
precedenti.

Non sara consentito I'utilizzo in aula di alcun tipo di appunto, scritto, libro, codice, testo di’
legge, pubblicazione, né di altra documentazione. E’ inoltre vietato 'uso di apparecchi, quali
telefoni cellulari, tablet, p.c., ecc. '

Il materiale necessario all'espletamento delle prove scritte sara messo a disposizione .dei
candidati dall'Amministrazione. ‘

Il presente verbale verra pubblicato sul sito istituzionale dell'ente, nella sezione
Amministrazione Trasparente e nella sezione Bandi e Concorsi.

Alle ore 16.45, si dichiara sciolta la seduta.

Il Presidente, dr. Giampiero Negossi P B

Il membro, avv. Martina lannetti \4 ﬂﬁﬂs(‘b M)

Il membro, dr. Michele Orlando ' . ‘

Il Segretario, dr. Lucio Junior Ranaldi > X i




