FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM

VITAE
| INFORMAZIONI PERSONALI |
Nome PACIFICO EMANUELA
DATA DI NASCITA 12 agosto 1965
QUALIFICA Dirigente
AMMINISTRAZIONE Comune di Latina

[INCARICHI ATTUALI

Dirigente Servizio Politiche Sociali
Dirigente ad interim Servizio Gare
Dirigente ad interim Servizio SUAP — Sviluppo Economico

TELEFONO 0773-652621
334-6491003
E-malil emanuela.pacifico@comune.latina.it
pacifico.emanuela@pec.comune latina.it
TITOLIDISTUDIOE
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE
TITOLI DI STUDIO Master di secondo livello in Comunicazione Istituzionale conseguito presso I'Universita degli
Studi di Roma Tor Vergata, in data 25/10/2010, con il punteggio di 110/110.
Diploma di laurea in Giurisprudenza conseguita presso 'Universiti degli Studi di Roma La
Sapienza, in data 17/07/1992, con il punteggio di 108/110.
Diploma di maturith classica conseguifo presso il Liceo Classico Dante Alighieri di Latina,
nell'anno scolastico 1982/1983, con 1l punteggio di 54/60.
TITOLI VAR Idoneita Avviso Pubblico per la selezione di tre professionisti per la costituzione dell'Organismo

Indipendente di Valutazione della Perfomance del Comune di Terracina, di cul all'art. 14, del D.
Lgs. 27 ottobre 20089, n. 15, conseguita Il 06/07/2012.

Idoneita al concorso pubblico, per itoli e prove scritte ed orall, per n, 1 posto Dirigente del
Settore Amministrativo, bandito dal Comune di Pomezia, conseguita nel mese di settembre
2000,




ESPERIENZE LAVORATIVE

INCARICHI DIRIG RICOPERTI

A - SITUAZIONE INCARICHI ATTUAL!

1)Comune di Latina - Dirigente del Servizio Politiche Soclall, dal 14-06-2011 a tuttoggl;
2)Comune di Latina — Dirigente ad interim del Servizio Gare e Appalti, dal 06/05/2013 a tutt'oggl;

3)Comune di Latina — Dirigente ad Interim del Servizio SUAP — Sviluppo Economico, dal
01/04/2015 a tuttogg;

B - INCARICHI RICOPERTI DAL 2003 AD OGG!

1)Comune di Latina — Dirigente ad interim del Servizio Pubbfica Istruzione dal 01/01/2015 al
31/03/2015;

2)Comune di Latina ~ Dirigente ad interim del Servizio Turismo dal 01/02/2015 al 31/03/2015;

3)Comune di Latina — Dirigente ad interim del Servizio SUAP - Sviluppo Economico dal
01/08/2014 al 24/11/2014;

4)Comune di Latina — Dirigente ad interim del Servizio Segretariato Sociale — Servizi Soclall, dal
01/01/2014 al 08/08/2014;

5)Comune di Latina — Dirigente ad interim del Servizio Affari Generali dal 01/01/2014 al
31/07/2014;

8)Comune di Latina ~ Dirigente ad interim del Servizio Gare e Appalti, dal 06/05/2013 a tuttoggi;
7)Comune di Latina — Dirigente del Servizio Politiche Social, dal 14/06/2011 a tutfoggi;
8)Comune di Latina - Dirigente del Servizio Polifiche Giovanili, dal 04-04-2011 al 07-06-2011;

9)Comune di Latina — Dirigente ad interim del Servizio 0.2 - “Ufficlo Amministrativo del Consigiio
Comunale”, dal 22/10/2007 al 31/12/2008;

10)Comune di Latina - Dirigente del Servizio 6.1 - “Affari del Personale, Sviluppo e Gestione
Pianta Organica, Amblente di Lavoro, Analisi Organizzezione e Metodo, Formazione e Relazioni
Sindacall’ , dal 31/10/2003 al 31-03-2011, incaricata in quanto vincitrice de! concorso pubblico
per Passunzione di n. 1 Dirigente Area Amministrativa.

12)Comune di Latina — Funzionario Amministrativo ex 8 q.f. ~ Capo U.0.C. Stato Giuridico del
Personale del Settore 6 — Affari del Personale, dal 01/07/2000 al 26/09/2003, in quanto vincitrice
del concorso intemo per Ia copertura del relativo posto.

14)Comune di Latina — Responsabile del'Ufficio per la Gestione del Contenzioso del Lavoro,
istituito ex art. 7 d. Igs. N. 80/98, nelPambito della U.O.C. Stato Gluridico, dal 02/07/1998.

15)Comune di Latina — Istruttore Diretfivo ex 7 q.f. - Capo U.0.S. Stato Giuridico del Personale,
dal 09/09/1996 al 01/07/2000, in quanto vincitrice del concorso Intemo per la copertura di n. 4
posti di Istruttore Direttivo.

16)Comune di Latina — assunta in data 02/01/1993, in seguito a vincita concorso pubblico per n.
10 posti di Operatore di Polizia Municipale, 1* classificata nella graduatoria di merito.




COMMISSIONI CONCORSI /SELEZIONI

Presidente e componente di numerose commissioni di concorsl/selezioni pubbliche per
l'acquisizione di personale.

COMMISSION! DI GARA

Presidente e componente di numerose Commissioni df Gara per I'affidamento di servizi e per
acquisizione fomiture di diversi Servizi dellEnte.

COMPONENTE COMMISSIONI VARIE

1)Componente Delegazione Trattante di parte pubblica Comune di Latina per la contrattazione
decentrata integrativa C.C.N.L. dipendenti EE.LL. dal 2004 sino al settembre 2010,

Deliberazione n. 123 del 01/03/2004.

2)Componente Delegazione Trattante di parte pubblica Comune di Latina per la contrattazione
decentrata integrativa C.C.N.L. Area Dirigenza EE.LL. dal 2005 sino al settembre 2010.

Deliberazione G.M. n. 535 del 03/08/2005.
INCARICHI SPECIALI

1R.UP. degli Interventi Immateriali, n. 22, 23, 24, 25, del Progetto PLUS — Marina di Lating,
finanziato per il tramite delia Reglone Lazio dalla Comunita Europea.

Esperienze Professionali

DOCENZE CORSI Di FORMAZIONE PROFESSIONALE

Anno 2010

1)Docente corso di formazione per Comune di Latina "L'Albo Pretorio Informatico”, febbraio
2010.

Determinazione n. 261 del 09/02/2010

2)Docente corso di formazioni per Comune di Latina "Sanzioni Disciplinari e Responsabilita
Dipendenti PubblicF", gennaio 2010.

Determinazione n. 45 del 12/01/2010.
Anno 2009

3)Docente corso di formazione per Comune di Latina “Corso d'aggiomamento riservato &l
referenti per la gestione automatizzata delle presenze”.

Determinazione n. 785 del 06/05/2009.
Anno 2008

4)Docenza per la STEP Consorille SPA di Latina sul tema “| sistemi di valutazione del
personale”.

5)Docenza corso di formazione per Comune di Latina per “Corso di aggiomamento per messi
notificatori alla luce della legge n. 296 del 27/12/2006",

Determinazione n. 1321 del 20/09/2008.

6)Docenza corso di formazione per Comune di Latina per “Corso di aggiomamento riservato ai

<




referenti per gestione automatizzata presenze”
Determinazione n. 1361 del 06/08/2008.

7)Docenza corso di formazione per Comune di Latina per “Corso di aggiomamento sulla notifica
degli atti amministrativi®

Determinazione n, 751 del 08/05/2008.
Anno 2007

8)Docenza corso di formazione per Comune di Latina per “Corso di formazione sul contenzioso
tributario”.

Determinazione n. 353 del 21/02/2007.
Anno 2006

9)Docenza corso di formazione per Comune di Latina per “Interventl formativi finalizzati al
decentramento defle funzioni relative alla gestione del nuovo programma per la rilevazione delle
presenze/assenze di dipendenti”.

Determinazione n. 1560 dell'11/08/2008.

10)Docenza corso di formazione per Comune di Latina per "Servizio di accoglienza del
cittadino®.

Determinazione n. 1108 del 13/06/2006.

11)Docenza corso di formazione per Comune di Latina per “Nuovo codice della strada in materia
di segnaletica e criteri di installazione e la manutenzione”.

Determinazione n. 808 frl 04/05/2008.
ANNO 2000

12)Docenza corso di formazione per Comune di Gaeta sul tema “La normativa del personale
degli Enti Pubblici”,

ESPERIENZE PROFESSIONALI VARIE

Iscritta all’Albo Praticanti Procuratori anno 1992,

Pratica Forense anni 1992-1993.

CAPACITA' LINGUISTICHE Buona conoscenza della lingua scritta e pariata della lingua inglese.
Nel mese di aprile 2014 ho conseguito, a segulto di esame, 'attestato di superamento del corso
di inglese, livello “Intermediade”, presso Université Popolare Pontina.
CAPACITA’ NELL’USO DELLE 1)Pratica nelfutiizzo del personal computer in ambiente Microsoft, Office A. e software
llegati.
TECNOLOGIEETITOLI | |
PROFESSIONALI IN MERITO

2)Attestato di Programmatore Operatore Software su Microsistemi, riconosciuto dalla Regione
Lazio, conseguito nell'anno 1984.




PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI E SEMINARI.

AGGIORNAMENTO

Nel corso degli anni ho partecipato a numerosi corsi di formazione ed agglomamento presso
scuole di alta formazione e presso Universita “La Saplenza” - sede decentrata di Latina, presso
la Facolta di Economia e Commercio sul vari argomenti di interesse per gli Enti Locall; negli
uttimi due anni ho privilegiato la formazione “on the job®.

Latina, 15 luglio 2015

DR.SS ACIFI







