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RISORSE STABILI

FONTE CONTRATTUALE - IMPORTO IMPORTO

CCNL 01/04/1999 |ART. 14 - COMMA 4 RIDUZIONE DEL 3% DEL MONTE STRAORDINARIO 14.372,00 3.088,00 F556
ART. 15-COMMA 1, LETT. A |ART. 31 - COMMA 2 - LETTERE B,C,D E CCNL 6/7/95 726.650,73] 726.650,73 F556
ART. 16-COMMA 1, LETT. B [0,70% MONTE SALARI 1993 ~30.901,00 42.507,00 F556
ART. 15-COMMA 1, LETT. G |RISORSE LED 48.900,21 48.900,21 F556
ART. 15- COMMA 1, LETT.H__ |INDENNITA EX 8" 9.206,00 9.296,00 F556
ART. 15- COMMA 1, LETT.J _ ]0,52% MONTE SALARI 1997 22.955,00]  29.449,00 F556
ART. 15- COMMA 5 INCREMENTO DOTAZIONE ORGANICA 283.846,38]. 106.225,00 F918

CCNL 05/10/2001 |ART. 4- COMMA 1 1,10% MONTE SALARI 1999 \, 48.558,00 66.796,00 F556
ART. 4 - COMMA 2 RIA PERSONALE CESSATO DAL 1/1/2000 90.085,52 94.836,00 F919

CCNL 22/01/2004 |ART. 32 - COMMA 1 0.62% MONTE SALARI 2001 26.622,00 37.408,00 F557
ART. 32 - COMMA 2 0,50% MONTE SALARI 2001 21.470,00 30.168,00 F558
ART. 32-COMMAY 0,20% MONTE SALARI 2001 8.587,00 12.067,00 F559 .

CCNL 09/05/2006 |ART. 4 - COMMA1 0,50% MONTE SALARI 2003 21.465,00 34.378,00 F470

~ ART.4-COMMA 2, 3,6 ' : 239.500,00
CCNL 11/04/2008 |ART. 8- COMMA 2 0,60% MONTE SALARI 2005 30.244,00 46.053,00 F476
- QUOTA INDENNITA' COMPARTO 31.800,36] 132.958,00 Fo98 F554
RIDETERMINAZIONE PEO "109.887,30]  150.899,00]- F998 F554
TOTALE . 1.765.230,51] 1.571.676,94 ‘
RISORSE VARIABILI
FONTE CONTRATTUALE IMPORTO IMPORTO

CCNL 01/04/1999 |ART. 15-COMMA 1, LETT.D  |RISORSE DERIVANTI LEGGE 449/97 0,00
ART. 15-COMMA 1, LETT.E  |ECONOMIE DA PART-TIME (70%) 4.935,00 4.935,00 F995
ART, 15-COMMA 1, LETT. M |RISPARMI DA STRAORDINARIO 0,00 66.572,00 F926
ART. 15 - COMMA 2 1,20% MONTE SALARI 1997 49.973,00 67.960,00 F932
ART. 15 - COMMA 5 NUOVI SERVIZI O AMPLIAMENTO NUOVI SERVIZI 0,00 50.168,00 F925
ART. 17 - COMMA 5 SOMME NON UTILIZZATE ANNO PRECEDENTE 0,00

CCNL 14/09/2000 |ART. 54 MESSI NOTIFICATORI 0,00 ,

CCNL 09/05/2006 |ART. 4- COMMA 2, LETT. B 0,30% MONTE SALARI 2003 27.051,00 20.627,00 F905

CCNL 11/04/2008 |ART. 8- COMMA 3, LETT. B 0,30% MONTE SALAR] 2005 42.366,00 23.026,00 Fog5

CCNL 31/07/2008 |ART. 4- COMMA?2 1% MONTE SALARI 2007 0,00 79.581,00 F995
TOTALE ' 124,325,001 312.875,00
TOTALE RISORSE .839 555,51| 1.884.555,94
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