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(MEDAGLIA D'ARGENTO AL V. C)
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DECRETO
pro1.N,_ 65063 [v DEL 05/ [204%
VISTO 1] Decreto legislativo n°150 in data 27.10.2000 (c.d. Decreto Brunetta), con il quale,

VISTO

con l'introduzione di un nuovo quadro normativo di riferimento per la Pubblica
Amministrazione in materia di procedimento disciplinare, € stato modificato il
Decreto Legislativo n°165/2001;

in particolare 'art 55 bis del Decreto Legislativo 165/2001, cosi modificato, che

4

_disciplina_le modalita_ed  individua i tempi. di. svolgimento del . procedimento

disciplinare;

CONSIDERATO che il comma 2 del menzionato art. 55 bis del Decreto Legislativo n°165/2001

demanda a ciascuna amministrazione, secondo il proprio ordinamento e nell'ambito

‘mdividuazione=—dell'Utticio - competente

- Procedimenti disciplinari (U.P.D.);

ta Deliberazione di Giunta Comunale n°77 in data 27.04.2015, con la quale & stato
approvato 1l “Regolamento Comunale per i Procedimenti Disciplinari”, nonché sono
stati istituiti sia 'Ufficio dei Procedimenti Disciplinari che il Comitato dei Garanti:

DATO ATTO che, ai sensi dell'art. 5. comma 1, del citato Regolamento, 1'"Ufficio per i

Procedimenti Disciplinari & costituito in forma collegiale e cosi composto:

*  Presidente: Dirigente del Dipartimento competente in materia di

¢« 1° Membro: altro Dirigente nominato dal Sindaco:

«  2° Membro: Dirigente del Dipartimento/Settore  autonomo  di
appartenenza del dipendente interessato dal procedimento
disciplinare:

*  Membro Supplente: altro Dirigente nominato dal Sindaco:

DATO ATTO, altresi, che, conformemente a) richiamato articolo 5, comma 3 - nel caso in cui il

procedimento riguardi un Dirigente - I'Ufficio & organizzato come segue:

»  Presidente: Segretario Generale;

* 1% Membro: Dingente del Dipartimento competente in materia di
personale;

= 2° Membro: altro Dirigente nominato da Sindaco:

¢ Membro Supplente: altro Dirigente nominato dal Sindaco:
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RAVVISATA la necessita di dover procedere alla individuazione dei componenti di nomina
' sindacale degli Uffici Disciplinari in argomento;

VISTO - l'art. 50, comma 3, del Decreto Legislativo n°267/2000;

o

DECRETA

1) di NOMINARE, ai sensi dellart. 5, comma 1, del “Regolamento Comunale per i
Procedimenti Disciplinari”, quali componenti di individuazione sindacale dell'Utficio per 1
Procedimenti Disciplinari, il seguente personale di carriera dirigenziale:

* 1% Membro: Dr.ssa Ada Nasti
*  Membro Supplente: Dr. Giancarlo De Simone

Disciplinari”, quali componenti di individuazione sindacale dell'Ufficio per i Procedimenti
Disciplinari nel caso in cui il dipendente interessato riguardi un Dirigente, i titolari di
incarico dirigenziale sottoelencati: '

22) i NOMINAI{Eq .ex.art..5 +CONIMAa-3;- 'de]"'""*RegOJElment‘O'"Cumunale' per- 1]310C€d11}le!'1t1 SR

3) di DARE ATTO che il conferimento degli incarichi di cui ai precedenti punti 1. e 2. cessa
con il mandato sindacale;
DISPONE
che il presente provvedimento venga comunicato, a mezzo e-mail istituzionale:
eal-Segretario Generale,
* ai Dirigenti interessati;
> al Coordinatore RSU;

DISPONE

altresi, la comunicazione del corrente atto alle Organizzazioni Sindacali tramite il proprio indirizzo
di posta elettronica,

Il Sindaco
Dr. fjiy!ﬁf Procaceini
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