
F O R M A T OE U R O P E O 
P E R   I L   C U R R I C U L UM

V I T AE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PERRONIVINCENZO

Indirizzo C/O COMUNE DI TERRACINA VIA SARTI,1
- 04019 - TERRACINA (LT)

Telefono 0773/70656

Fax

E-mail vincenzo.perroni@comune.terracina.lt.it

Nazionalità Italiana 

Datadinascita 25/02/1977

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da –a) dal  01/02/2017 ad oggi

• Nome e indirizzo del datoredi
lavoro Comune di Terracina ( LT), Piazza Municipio n. 1

• Tipo di aziendaosettore Ente Locale – Dipartimento Finanziario “Settore Economato e Provveditorato”.
• Tipodiimpiego Responsabile del Settore

Principali mansioni e responsabilità Responsabile  di  tutti  i  procedimenti  amministrativi  attribuiti  al  “Settore  Economato  e
Provveditorato” dal regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.

Nello  svolgimento  del  suddetto  incarico  è  responsabile  delle  funzioni  attribuite,  del  buon
andamento  della  regolarità  e  dell’efficienza  della  struttura  e  del  controllo  dell’operato  del
personale assegnato al settore e provvede allo svolgimento delle seguenti attività:

gestione del Servizio Economato – gestione delle entrate e delle spese urgenti di non rilevante
ammontare, e di quanto previsto dal regolamento per i servizi di provveditorato ed economato
approvato con D.C.C. n. 27-VI del 31/07/2013 ed aggiornato con D.C.C. n. 95 del 11/12/2018;

rapporti con la Tesoreria; predisposizione della rendicontazione trimestrale di cassa; verifica del
conto reso dagli agenti contabili;

controllo sull’approvvigionamento anche temporaneo dei beni mobili  e di  consumo,nonché dei
servizi  generali  necessari  al  funzionamento  dell’Ente,  fornitura  di  beni  e  servizi  in  economia
attraverso  il  mercato  elettronico  “MEPA”  nella  qualità  di  PUNTO ORDINANTE PER CONTO
DELL’ENTE; controllo della gestione del magazzino comunale, redazione e tenuta degli inventari
di beni mobili, alienazione, cessione o smaltimento dei beni mobili di proprietà comunale non più
necessari o funzionanti; controllo e gestione del parco mezzi comunali; stipula e gestione delle
assicurazioni dei veicoli comunali; adempimento telematici di competenza del settore. 

Il Capo Settore Economato e Provveditorato collabora direttamente fornendo supporto al Capo
Settore Bilancio e Ragioneria:

a) nelle fasi di approvazione del Bilancio di Previsione e Rendiconto di Gestione;

b) nella trasmissione e nel controllo alla “BDAP” - BANCA DATI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE,
dei documenti contabili di bilancio entro le scadenze stabilite per legge;
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c) nella trasmissione e nel controllo delle certificazioni al bilancio di previsione e del rendiconto, al
Ministero dell’Interno “TBEL”;

d) nella tenuta dei rapporti con la Tesoreria Comunale e con il Collegio di revisione;

e)  nel  monitoraggio  periodico  del  “MIF”  e  firma  elettronica  degli  ordinativi  d’incasso  e  di
pagamento – risoluzione delle problematiche relative (blocco, KO, modifica ecc..)

f)  nella  gestione  delle  attività  di  accertamento  /  riscossione  coordinando  direttamente  l'ufficio
entrate;  emissione di  fatture  attive  cartacee ed elettroniche inviate  a mezzo PEC al  Sistema
Interscambio (SDI) e tenuta della contabilità fiscale;

g) nella verifica di cassa trimestrale ed annuale in presenza del Collegio dei Revisori dei Conti e
del Tesoriere;

h) nell’ordine di prelevamento con cadenza quindicinale delle somme versate sui conti correnti
postali, riversamento sul conto unico di tesoreria comunale e individuazione dei capitoli di entrata
sulle quali accertarle;

i) nella qualità di Amministratore di Sistema del Sito “Poste Italiane” provvede ad aprire/chiudere/
modificare i conti postali ed abilitare nuovi operatori alla consultazione on-line ed alla creazione di
database delle relative somme introitate, dei propri procedimenti;

l) nell’elaborazione dell’Indice di Tempestività dei Pagamenti, trimestrale ed annuale;

m) nella pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente, dell’Indice di tempestività dei pagamenti,dei
dati di bilancio di previsione e del rendiconto con relative variazioni in corso dell’anno e di ogni
altro adempimento di pubblicazione facente capo al Dipartimento II (Area Finanziaria );

n) nel rilascio Certificazione di Credito, per mezzo della piattaforma elettronica del “MEF”;

o) nel progetto “Fabbisogni Standard” – SOSE, elaborazione e trasmissione telematica dei dati
annuali;

P) nel Sistema Informativo Resa Elettronica Conti  “SIRECO” degli  Agenti  Contabili  (invio dati
annuali alla Corte dei Conti);

q) nella comunicazione periodica dell’indebitamento dell’Ente “CEAM”, attraverso la  piattaforma
elettronica del Dipartimento del Tesoro MEF;

r) nel supporto tecnico alla Software House Dedagroup, per la risoluzione di problematiche varie
sul modulo contabilità;

s) in tutte le occasioni, per compiti, funzioni e procedimenti direttamente attribuiti dal Dirigente.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da –a) da Ottobre 2018 a Dicembre 2018

• Nome e indirizzo del datoredi
lavoro Comune di Terracina ( LT), Piazza Municipio n. 1

Tipo di aziendaosettore          Ente Locale – Dipartimento I (Area AA.GG., Sociale, Informatica, Sport, Cultura e Turismo )                   “Settore 
Servizi Generali, Servizi Demografici”

• Tipodiimpiego  Rilevatore ISTAT

Principali mansioni e responsabilità Censimento permanente delle abitazioni e della popolazione

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da –a) dal  08/09/2015 al 31/01/2017

• Nome e indirizzo del datoredi
lavoro Comune di Terracina ( LT), Piazza Municipio n. 1

• Tipo di aziendaosettore Ente Locale – Dipartimento Finanziario “Settore Bilancio eRagioneria”.
• Tipodiimpiego  Istruttore Direttivo Contabile
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Principali mansioni e responsabilità collaborazione nelle fasi  di  approvazione del Bilancio di  Previsione e Rendiconto di Gestione;
nella trasmissione e nel controllo alla “BDAP” - BANCA DATI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE,
dei documenti contabili di bilancio entro le scadenze stabilite per legge; nella trasmissione e nel
controllo  delle  certificazioni  al  bilancio  di  previsione e del  rendiconto,  al  Ministero  dell’Interno
“TBEL”; nella tenuta dei rapporti con la Tesoreria Comunale e con il Collegio di revisione; nel
monitoraggio periodico del “MIF” e firma elettronica degli ordinativi d’incasso e di pagamento –
risoluzione delle problematiche relative (blocco, KO, modifica ecc..); nella gestione delle attività di
accertamento / riscossione coordinando direttamente l'ufficio entrate; emissione di fatture attive
cartacee  ed  elettroniche  inviate  a  mezzo  PEC al  Sistema  Interscambio  (SDI)  e  tenuta  della
contabilità  fiscale;  nella  verifica  di  cassa  trimestrale  ed annuale  in  presenza  del  Collegio  dei
Revisori dei Conti e del Tesoriere nell’ordine di prelevamento con cadenza quindicinale delle

somme versate sui conti correnti postali,  riversamento sul conto unico di tesoreria comunale e
individuazione  dei  capitoli  di  entrata  sulle  quali  accertarle;  nella  qualità  di  Amministratore  di
Sistema del Sito “Poste Italiane” provvede ad aprire/chiudere/modificare i conti postali ed abilitare
nuovi  operatori  alla  consultazione on-line ed alla  creazione di  database delle  relative  somme
introitate,  dei  propri  procedimenti;  nell’elaborazione dell’Indice  di  Tempestività  dei  Pagamenti,
trimestrale  ed  annuale;  nella  pubblicazione  sul  sito  istituzionale  dell’Ente,  dell’Indice  di
tempestività dei pagamenti,dei dati di bilancio di previsione e del rendiconto con relative variazioni
in corso dell’anno e di ogni altro adempimento di pubblicazione facente capo al Dipartimento II
(Area Finanziaria); nel rilascio Certificazione di Credito, per mezzo della piattaforma elettronica
del “MEF”; nel progetto “Fabbisogni Standard” – SOSE, elaborazione e trasmissione telematica
dei dati annuali; nel Sistema Informativo Resa Elettronica Conti “SIRECO” degli Agenti Contabili
(invio dati annuali alla Corte dei Conti); nella comunicazione periodica dell’indebitamento dell’Ente
“CEAM”,  attraverso la  piattaforma elettronica del Dipartimento del Tesoro MEF; nel supporto
tecnico alla Software House Dedagroup,  per  la  risoluzione di problematiche varie  sul  modulo
contabilità;  in tutte le occasioni,  per compiti,  funzioni e procedimenti  direttamente attribuiti  dal
Dirigente.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da –a) dal 14/01/2014 al 08/09/2015

• Nome e indirizzo del datoredi
lavoro Comune di Terracina ( LT), Piazza Municipio n. 1

• Tipo di aziendaosettore Ente Locale – Dipartimento Finanziario “Settore Bilancio eRagioneria”.
• Tipodiimpiego Responsabile del Settore

• Principali mansionieresponsabilità Responsabile del controllo dell’operato del personale assegnato al settoree provvede allo
svolgimento delle seguenti attività:

- Redazione del bilancio di previsione e delle sue variazioni, del bilanciopluriennale,
- della relazione previsionale e programmatica e del contoconsuntivo;
- Controllosullacorrettagestionedelbilancioesullatenutasistematicadellacontabilità;
- Rapporti con l’organo di revisione, con il tesoriere e con gli agenti contabiliinterni;
- Controllo sulla gestione dellaTesoreria;
- Supporto alla formulazione e proposta del Piano Esecutivo diGestione;
- Gestione e controllo del Piano Esecutivo di Gestioneassegnato;
- Adempimenti contabili, previdenziali, fiscali e tributari del Comune e gestione dei 

relativi rapporti verso gli Istituti, le amministrazioni e gli entipubblici;
- Verifica degli equilibri di bilancio e monitoraggio periodico ai fini del raggiungimento 

degli obiettivi del patto distabilità;
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ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da –a) Dal 1° Maggio 2012 al 13 Gennaio2014
• Nome e indirizzo del datoredi

lavoro
Comune di Terracina ( LT), Piazza Municipio n. 1

• Tipo di aziendaosettore Ente Locale – Dipartimento Finanziario “Settore Bilancio eRagioneria”

• Tipodiimpiego Istruttore Direttivo contabile CTG.D2

• Principali mansionieresponsabilità Responsabile dei seguentiprocedimenti:
entrate tributarie, (titolo I del bilancio comunale), entrate derivanti da contributi e trasferimenti

correnti dello Stato e della Regione, dalla Regione per funzioni delegate, da parte di organismi

comunitari  ed internazionali,  da altri  enti  del settore pubblico (titolo II),  entrate extratributarie

(titolo III), entrate derivanti da alienazioni, trasferimenti di capitale dallo Stato, dalla Regione, da

altri  enti  del settore pubblico o da altri  soggetti  e da riscossioni di  crediti  (titolo IV),  entrate

derivanti da accensione di prestiti  (anticipazione di cassa da tesoreria, finanziamenti a breve

termine, assunzione di mutui e prestiti, emissioni di prestiti obbligazionari, (titolo V), entrate da

abusivismo  pubblicitario,  da  occupazione  spazi  ed  aree  pubbliche  (COSAP),  da  pubbliche

affissioni e da imposta comunale sulla pubblicità, entrate da servizi per conto terzi (titolo VI),

trasmissione delle reversali  d’incasso alla tesoreria comunale a mezzo mandato informatico,

emissione fatture attive, rapporti con tesoreria comunale, Ente Poste e Soc. Ica S.r.l.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da –a) Da Luglio 2009 ad Aprile2012
• Nome e indirizzo del datoredi

lavoro
Comune di Terracina ( LT), Piazza Municipio n. 1

• Tipo di aziendaosettore Ente Locale – Dipartimento Attività Produttive, Culturali e Sociali - SporteTurismo “Settore
Sportello Unico Attività Produttive(SUAP)

• Tipodiimpiego Istruttore Direttivo contabile CTG.D2

• Principali mansionieresponsabilità Rapporti con l’utenza e responsabile dei seguentiprocedimenti:

Pubblici esercizi (compresi gli stagionali e le autorizzazioni temporanee di somministrazione 

all’interno di manifestazioni e/o eventi ) rilascio autorizzazioni ex novo, subentro per 

affitto/acquisto, gestione ramo d’azienda di bar, ristoranti, pizzerie, tavola calda, pub,stabilimenti 

balneari, campeggi, rilascio cartello orario, installazione apparecchi d’intrattenimento (con 

conseguente rilascio della tabella dei giochi proibiti), utilizzo di apparecchi TV, juke box, ecc..); 

Strutture ricettive:

rilascio nuove autorizzazioni / licenze / S.C.I.A.(segnalazione certificata attività), subentri per 

alberghi, hotel, affittacamere, casa vacanze, pensioni, bed & breakfast, agriturismi;

Altre attività:

rilascio nuove autorizzazioni /  licenze / S.C.I.A.(segnalazione certificata attività), subentri  per

attività di cinema, attivita’ sportive (piscine, palestre ecc..).agenzie d’affari, attivita’ di fochino,

attivita’ di rimessaggio, noleggio biciclette / ciclocarrozzelle, pubblici trattenimenti ( ivi comprese

esposizione  di  rarità,  oggetti  di  curiosità,  animali,  rappresentazioni  teatrali,  ecc..),  per  sala

polivalente, ludoteche, circoli privati, trattenimenti danzanti e musicali, apertura scuola di ballo,

sale giochi, noleggio taxi , noleggio autovettura/autobus con conducente e senza conducente.

Pagina 4 - Curriculum vitae di
[ PERRONI,Vincenzo ] Aggiornato Marzo 2019



ESPERIENZA LAVORATIVA     

• Date (da–a) Da Gennaio 2009 a Giugno2009
• Nome e indirizzo del datoredi

lavoro
Distacco temporaneo presso Tribunale di Terracina sito in Via dei Volsci n.1

• Tipo di aziendaosettore Cancelleria civile
• Tipodiimpiego Istruttore Direttivo Contabile CTG.D1

• Principali mansionieresponsabilità Coadiuvante cancellieri e giudici (trascrizione sentenze, accoglimentoistanze/ricorsi, rapporti

con gli avvocati.
ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da–a) Da febbraio 2008 a Dicembre2008
• Nome e indirizzo del datoredi

lavoro
Comune di Terracina ( LT), Piazza Municipio n. 1

• Tipo di aziendaosettore Ente Locale – Dip.to Finanziario “SettoreProvveditorato”

• Tipodiimpiego Istruttore Direttivo contabile CTG.D1

• Principali mansionieresponsabilità Gestione automezzi comunali (atti relativi alla stipula di contratti assicurativi, pagamenti tassa di 

proprieta’, manutenzione ordinaria estraordinaria).

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da–a) Da Aprile 2005 a Gennaio2008
• Nome e indirizzo del datoredi

lavoro
Comune di Terracina ( LT), Piazza Municipio n. 1

• Tipo di aziendaosettore Ente Locale – Dip.to Finanziario “Settore Casa ePatrimonio”

• Tipodiimpiego Istruttore Direttivo Contabile CTG.D1

• Principali mansionieresponsabilità Disbrigo pratiche ufficiocasa:

creazione modulistica per richiesta alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica “E.R.P.” e per alloggi

privati,  elaborazione  e  stesura  delle  relative  graduatorie,  calcolo  e  controllo  canoni  di  fitto,

stampa ed invio bollettini, richiesta documentazione integrativa, comunicazione varie, rapporti

con l’utenza.
ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da –a) Da Marzo 2004 ad Aprile2005
• Nome e indirizzo del datoredi

lavoro
Confederazione Nazionale Artigiani “C.n.a.” Viale P.L. Nervi Latina (sede di Terracina)

• Tipo di aziendaosettore Ente privato

• Tipodiimpiego Addettocontabile

• Principali mansionieresponsabilità Coordinamentodiunteamdicontabili,principalimansioni:contabilitàgenerale,elaborazione

modello 730 – modello Unico e dichiarazioni fiscali modello 770 – dichiarazione Iva mensile e

trimestrale,  rapporti  con l’utenza e con l’Ente  Previdenziale  (INPS),  consulenza aziendale  e

societaria.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da–a) Da Novembre 1997 a Luglio2003

• Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione Università degli Studi di Roma “ La Sapienza di Roma” , Facoltà di Economia, Corso di Laurea 

in Economia e Commercio.

• Principali
materie /abilità 
professionali oggetto 
dellostudio

Economiche – Giuridiche – Ragioneria – Matematica - Statistica

• Qualificaconseguita Laurea in Economia eCommercio indirizzo generale
• Livello nella classificazione

nazionale (sepertinente)

ISTRUZIONE EFORMAZIONE

• Date (da–a) Da settembre 1999 a Febbraio2000

• Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione Istituto di Avviamento al Lavoro (I.A.L.) di Latina

• Principali
materie /abilità 
professionali oggetto 
dellostudio

Contabilità

• Qualificaconseguita Corso di “Tecnico in gestione amministrativa, con procedure informatiche, della durata di 400 

ore, riconosciuto dalla RegioneLazio.
• Livello nella classificazione

nazionale (sepertinente)

ISTRUZIONE EFORMAZIONE

• Date (da–a) Da settembre 1992 a luglio1997

• Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione Istituto Tecnico A. Bianchini Terracina (LT)

• Principali
materie /abilità 
professionali oggetto 
dellostudio

Economiche – Giuridiche

• Qualificaconseguita Diploma di Ragioniere e PeritoCommerciale
• Livello nella classificazione

nazionale (sepertinente)

CAPACITÀ ECOMPETENZE

PERSONALI
Acquisite  nel  corso  della  vita  e

della  carriera  ma  non
necessariamente  riconosciute  da
certificati ediplomi

ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANA
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ALTRE LINGUA

INGLESE
• Capacitàdilettura buono

• Capacitàdiscrittura buono
• Capacità diespressioneorale buono

ALTRELINGUA

ALTRELINGUA

FRANCESE
• Capacitàdilettura buono

• Capacitàdiscrittura buono
• Capacità diespressioneorale buono

ALTRE LINGUA

CAPACITÀ ECOMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altrepersone,in
ambiente multiculturale,occupandoposti
in cui la comunicazione è importanteein
situazioni in cui è essenzialelavorarein

squadra (ad es. cultura e sport),ecc.

Rapporti con il pubblico, e lavoro di squadra, acquisite durante il lavoro  prestato presso la 

“Confederazione Nazionale Artigiani” C.n.a. e nei vari Settori dei Dipartimenti del Comune di 

Terracina nella qualità di Responsabile

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamentoeamministrazione
di persone, progetti, bilanci; sulpostodi
lavoro, in attività di volontariato(ades.

cultura e sport), a casa,ecc.

CAPACITÀ ECOMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzaturespecifiche,
macchinari,ecc.

CAPACITÀ ECOMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegnoecc.

ALTRE CAPACITÀ ECOMPETENZE
Competenze nonprecedentemente

indicate.

Capacità di coordinamento di un Team di figure contabili, acquisita durante il lavoro prestato 

presso la Confederazione Nazionale Artigiani (C.n.a.) e nella qualità di Responsabile del Settore 

Bilancio e Ragioneria e del Settore Economato e Provveditorato

Ambiente operativo: Windows XP, Software applicativi: Pacchetto office (word – excel), Power

Point,  “Passpartout”  e  “SIS”  (programmi  contabili),  acquisiti  nel  Corso  di  formazione

professionale riconosciuto dalla  Regione Lazio, svolto presso lo I.A.L. di Latina;

“TradeWin” per l’elaborazione dell’anagrafe tributaria, rilascio di autorizzazioni/licenze, acquisito

presso il Dipartimento Attività Produttive, Culturali e Sociali - Sport e Turismo - Settore Suap

-del Comune di Terracina;

Civilia  Open  e  Civilia  Next  (contabilità  –  economato  –  magazzino)  acquisito  presso  il

Dipartimento Finanziario del Comune di Terracina, Settore Bilancio e Ragioneria e nel Settore

Economato e Provveditorato;

“R”,  programma statistico,  acquisito  durante  il  Corso  di  Laurea  in  Economia  e  Commercio,

presso “La Sapienza” Roma. 

Abilitazione su diverse  piattaforme informatiche del “MEF – Corte dei Conti ecc...

PATENTEOPATENTI Categoria B

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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