ORIGINALE

CITTADITERRACINA
(Medaglia d'Argento al Valor Civile)

VERBALE DI DELIBERAZIONE COMMISSARIALE
ASSUNTA CON | POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE
N.32 DEL 20 L6 2%

OGGETTO: Fondo risorse decentrate anno 2015 personale non dirigenziale -
Costituzione.

L’anno duemilaquindici, il giormo £¢  del mese cvée/ ¢ di alle ore /367 nella sede
municipale

iL. COMMISSARIO STRAORDINARIO

dr.ssa Erminia OCELLO, nominata con D.P.PR. Del 09/06/2015 - con il guale & stato
contestualmente sciolto il Consiglio Comunale - con i poteri della Giunta Comunale e la
partecipazione del Segretario Generale dr. Marco RAPONI procede alla trattazione dell’'oggetto
sopra indicato, sulla cui proposta & stato espresso il parere tecnico efo contabile di seguito
indicato:

PARERE FAVOREVOLE, in ordine alla regolarita tecnica
(art. 49 T.U.EE.LL. n. 267/2000)

Ae z"fﬁ tf’/ 200S

PARERE FAVOREVOLE, in ordine alla regolarita contabile LA DIRIGENTE

(art. 49 T.U.EE.LL. n. 267/2000) (dr.ssa’/Ada NASTI)
(o0} Qo1 5 A

COMUNE D'EUROPA, gemellato con Bad Homburg, Cabourg, Coira, Mayrhofen,

Mondorf les Bains, Jirmala, Exeter, Pécs, Serghiev Posad



Visti

Visto

Visto

Preso Atto

Preso Atto

Preso Atto

Preso Atio

Evidenziato

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

gli articoli 31 e 32 del CCNL del comparto Regioni e Autonomie Locali del
22.01.2004, relativi alla disciplina delle risorse decentrate, in cui si stabilisce che le
risorse finanziarie destinate all'incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita vengono determinate annualmente dagli Enti;

Part. 76 comma 5 del D.L. 112/08 convertito con Legge 133/08, il quale stabilisce
che gli Enti Locali soggetti al patto di stabilitd interno assicurino la riduzione
dell’incidenza percentuale della spesa del personale rispetto al complesso delle
spese correnti, con particolare riferimento alle dinamiche di crescita della spesa
per la contrattazione integrativa;

Il comma 456 della legge n. 147/2013 che ha prorogato al 31.12.2014 il vincolo
previsto dall’art. g, comma 2 bis del D.L. 78/2010 convertito con Legge n. 1222010,
it quale dispone che a decorrere dal 01.01.2011, Fammontare complessivo delle
risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio del
personale non pud superare il corrispondente importo dell’anno 2010 ed e
comunque ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in
servizio;

della Deliberazione n. 53 del 22.01.2015 della Corte dei Conti della Puglia secondo
la quale “A partire dal 1 gennaio 2015, la decurtazione annuale deve essere di
importo pari alle riduzioni del precedente periodo”, ovvero gli importi decurtati
negli anni dal 2011 al 2014 costituiscono il parametro sulla cui base effettuare Ia
riduzione delle risorse destinate alla contrattazione decentrata a decorrere dal
2015, sia per evitare lo sforamento del tetto del 2010, che per garantire la
diminuzione proporzionale alle cessazioni dal servizio;

della Deliberazione di Giunta n. 258 del 13.10.2014 di presa d’atto ed approvazione
del Fondo Risorse Decentrate anno 2014 cosi come previsto dal C.C.D.J;

della determinazione NfGen 441 del 12.05.2015, come modificata ed integrata
dalle Determinazioni N/Gen 480 - 482 del 21.05.2015, dalla quale si evince un
risparmio di € 35.000,00 rispetto alla cifra stanziata per la corresponsione del
Premio di Performance al personale non dirigente e non titolare di PO/AP;

della Deliberazione n. 67 del 16.04.2015 con la quale si & provveduto alla
Costituzione del Fondo per la remunerazione del lavoro straordinario Anno 2015
— Art. 14 del C.C.N.L. Comparto Regioni e AA.LL. del 01.04.1999

che - cosi come richiamato dalla Corte dei Conti, con la pronuncia n. 157/2010, ai
sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. e delf’art. 4 del D.Lgs. 165/2001 e
s.m.i. - la quantificazione delle risorse decentrate — Parte stabile - & effettuata
annuaimente in via automatica e obbligatoria, senza margine di discrezionalita,
con provvedimento di natura gestionale, mentre, di contro, & I'Organo di
Governo delPEnte a quantificare la parte variabile del Fondo Risorse Decentrate,
in base agli interventi ritenuti prioritari per la migliore realizzazione del
programma di governo, delle scelte di bilancio, degli obiettivi del P.E.G.
nell’ambito delle disponibilita di bilancio e nel rispetto dei vincoli normativi in



Allegato A Delibera n. del

Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa anno 2015 (1)

UNICO IMPORTO CONSOUIDATO ANNMG 2003 - jART 21 C 2 GCNL 700205 523.56% §23.569 9231549
INCREMENTE COML 300205 - (ART 226GC 1.27) 79643 79643 79.643
CREMENT! COHL 2004-05 - (ARY, 4. GO, 1.3.5 PARTE FISSA 24378 34.378 34.378
HCREMENTI CCML 200803 - JART. § CC. 2.56.T PARTE FI554) 46.053 45.053 46.053
RSPARI EX ART. 2C ID1.GS 1652001 - - -
RIETERMINAZIONE FER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHARADIONE CONGILUNTA N. 14 CONL 2002.05 - 1.1 CCNL 250305 150,898 125.000 126.000
INCREMENTC PER RIDUZIONE STABLE STRADRONARIO - (ART. 14 C £ GONL 19552007} 3086 3088 3.086
INCREMENTO PER PROCESS! DECENTRAMENTO £ TRASFERMENTO FUNZION - (ART 15 G fort (1 CONG, 148820070
INGREMENTC PER RIGRGATMRZZATION! CON AUMENTO DOTAZIGNE ORGANICA - (ART 15, € 5. COML 19952001 PARTE FISSH) 196,225 106.225 106.225
RIA E ASSEGHL AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (AR 4. € 2, COML 280004 94828 131.064 132540
QUOTA IHDERNITA DI COMPARTQ - (ART 33 € 4, COML 200205 132858
OECURTAZIGN DEL FONDO - PARTE FIS5A - - 29 000
TOTALE RISQRSE STABILI 1.571.576,%4 1.452.048,30 1.424.524,10
Risorse variabili seggetie o limite
SPONSORIZZAZIONE ACGORD COLLABORAZIONS ECT - (ART 43 L 44371957 ART 15 C 7, kre 0 CONL 1932000 - - -
RECUPERC EVASIONE ICI - [ART. 2 £.5 GCNL 2000-2007; ART. 1, €. 57 LE62996 ART. 55. C I jett 4. DLGE {36r1997) - 28000 20000
SPECIFICHE DISPOSIZION DI LEGGE - (ARF 55C. 74, i GOML 193808 - 35.000 20.000
MTEGRAZIONE FONDO COIAA (N EQUILIGIRIO FINANZIARIO - (ART. 15 €7, to Ar, CCNL 19385000 -
IOV SERVIZ E RIORGANZZAZION] CON AUMENTO DUTAZIONE ORGANICA - (ART 55, €.5. CONL 1933-200f PARTE VARIABILE) 50.158 10.000 -
MNTEGRAZIONE 1 2% - (ART 15, £.2, CONL 19982000 57 950
MESSIROTIFICATORI - JART. 54 CONL 14 9.2000) - 4 650 4G50
COMPENS! PROFESSIOHALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14 9.2000) ' -
FiNO 0,30% MONTE SALARE 03 tart 4 C.2LETT B COM, 200903 20,627
EING £.30% MONTE SALARE 2003 (4RT, 8, £ 1 LETT 0, CON 200405} 23020
ECONONE DA PART-TRIE (ART. 15 C 2 LEFT B GCNL 1990-2001} 4935 - -
FING 1,004 MONTE SALART 2003 (ART €. 2. CONLIGIE09 78.591 -
DEGURTAZION DEL FONDG - PARTE VARIAGILE - - -
Totate Risarse vaniebili soqeette o fimite 248,307 77650 44.650
Risorse varizbili NON seggette al limite
ECONDMIE FONDD ANNG PRECEDENTE - (ART 17, £ 3, COM 1898-2008 - 40.000 35,060
ECONOMIE FONEXD STRACROINARIO CONFUUNTE - (ART. 14 C.4. COML 1958 2001) 68,572 30.000 -
QUOTE PER LAPROGETTAZIONE - (ART. 25, C.1 LETT. K} GCAL 1993 200% ART, 82, CC. 56, DLGS. revz0id) - 50000 20,000
COMPENS! PROFESSIONAL LEGALI N RELAZIONE A SENTENZE FAVORENOLI - 1R, 21, CORL 152500 1% 50.000 20000
SPONSORIZZAZION], AGCORDE I GOLLABORATION!, COMPENSHISTAT, £GC, - ART 25,1 437 ART. 18 1, ton D1, G0 19362004, ™ - 10.700 19.760
RISORSE PLAN RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15 COMMA 1, foft. K), ART. 18, COMM 4 £ 5 DL 982011} - B
Totale Risorse variabifi NON soggetfe al imils 66,472 180.700 35,100
TOTALE RISGRSE VARIABILE -ATaAYe - 256,350 130,350
TOTALE @ 1.884.556 1.740.398 1.564.574
TOTALE DEPURATO DELLE VOC! NON SOGGETTE AL VINCOLG P - ; 1.817.954 1.529.698 1.469.174
Calcolo delle riduzioni previste dafl'art. 9, ¢.2 bis, DL 78/2010:
Decurtazione per effetto della riduzione di personale {unitd):
PERSONALE A INIZIO ANNO {al 1 gennaio)” 276 Frd) 218
PERSONALE A FINE ANNO (a1 31 dicombrof® 256 219 272
PERSONOLE DELLANNO CON METODO DELLA SEMIBOMMA 262,00 221,50 213,50
PERCENTUALE D RIDUZIGNE DEL LIMITE 15.78% 18,06%
LIMITE 2610 ADEGUATO ALLA EVENTUALE FIDUZIONE DI PERSONALE 1.531.108 1.489.656
RIDUZIONE DA APPORTARE AL FOXDO Al SENSI DELL'ART, 9 COMMA 2-BIS DEL DL N. 78/2010 . -
di cuwic per applicaziore limte 2070 - -
ofi cui; per fidudione fimde 3 seguito della dduzione df persanale - -
Tt git erperl vanno indizedl in curo € uF raite dagh cnan sacial (coninbeh ed IRAPY @ cance oei dafore t favero.
SpomSarLTaNRY, AcCorti 0 Cakanonarions 0e. nferti 3d stk erANBRATANLE o8¢ pam daTenisals in vpdre dal DL n TRIZONG
Eaciasg o poste isduite i (e oerbe vanatil non saggerte ot finde
Cormpons: darrans da cawae con SpEsa Lompensite
Cotprnvil GAIVERY G CIUER CON wHaTia of $70se 4 Car o dellx contmparte. acguisde i enirata Al bianio Seente
Spensaizacion, 3ccord o col fimorsa irask TSTAT par d 201 ed atiro vocl rsntrant] seils discipiing df cul alfurt 43 fepge n. 4991957, par atti nom BRRmantd 1254 GHMA delfanirea i viges del

D0 762010 {Cre. RBS 0. 1272071 fag & n 1EI0ITpag 139 m 213013 ey £
115t8 vanno 2aitgual & lanie o sui afarl B, comma 2obns appbtaricn M it Tond 8 Cup 3l tga <6

V& mdcata |3 conssten & parsanaiz fon digsnte. I £ trattament 2T0RSS0NG € 4 Caree det esente fonde







Preso Atio

Rilevato

Considerato

Visto
Visto

Visto

Ritenuto

vigore;

dello schema approvato dall'ARAN in condivisione con RGS-IGOP  per la
redazione del Fondo Risorse decentrate, e in base al quale & stato rideterminata
la costituzione dei Fondi 2010-2014;

che occorre procedere alla previsione della costituzione del fondo per I'anno
2015;

che ai sensi del D.L. 902014 le somme previste quali compensi spettanti
al’Avvocatura non possono superare il corrispondente stanziamento del fondo
risorse decentrate relativo ali'anno 2013;

il vigente Regolamento comunale di Contabilita;
il D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 (cd. “T.U.EE.LL.);

il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della proposta di
deliberazione, reso dal Dirigente del Dipartimento Affari Generali, Risorse Umane
e Servizi Demografici e il parere favorevole in ordine alla regolarita contabile
reso dal Dirigente del Dipartimento Finanziario; :

di dover procedere in conformita;

Con voto unanime

DELIBERA

per le motivazioni in premessa enunciate:

1. di Costituire il Fondo Risorse Decentrate di cui all’art 31, comma 1 del CONL del
23.01.2004, per "anno 2015 secondo lo schema allegato, che forma parte integrante e
sostanziale del presente atto deliberativo;

2. dilmputare la spesarelativa al capitolo 1605 dell’Esercizio Finanziario anno 2015;

3. di DICHIARARE, per 'urgenza, la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai
sensi dell’art. 134, quarto comma, del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti
Locali, approvato con Decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267, dando atto che essa
verra pubblicata all’Albo Pretorio on line per quindici giorni consecutivi.



Il presente verbale viene cosi sottoscritto:

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO IL SEGRETARIO COMUNALE
Erminia OCELLO ' :

REFERTO Di PUBBLICAZIONE

Si certifica, su conforme dichiarazione del Delegato alla Pubblicazione, che copia del
presente verbale & stata inserita il giorno 7 10 s
sull'Albo Pretorio on line del Comune (all'indirizzo: http:/fwww.gazzettaamministrativa.it), ai
sensi dell'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 e che sara pubblicata il giorno successivo
alla suddetta data di inserimento.

Terracina, 7 1 [Us %15
iL DELEGATO A ‘ PUBBLICAZIONE LA SEGRETERIA GENERALE

%

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il

percheé trascorsi 10 (dieci) giorni dalla data di inizio della pubblicazione ((art. 134, comma
3, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267);

perché adottata con la formula della immediata eseguibilita ((art. 134, comma 4, del
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267).

Terracina,

p. L'UFFICIO DELIBERAZIONI




