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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MAROSTICA ALBINO ROCCO
Indirizzo

. Telefono | 0773.707243
Fax 0773 707243

E-mail vigitanzaedilizia@comune. ierracinallif

Nazicnalita ITALIANA

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da— a) 2005 - 2016

~+Nome e-indirizzo dei-datore di COMUNE-DI-TERRACINA —Piazza-Municipio;4-~04019 TERRACINA-
favoro

= Tipo di azienda o sellore ENTE (PUBBLICO) LOCALE
s Tipo di impiego ISTRUTTORE DIRETTIVC TECNICO CAT. D
» Principali mansioni e responsabilit Titolare di posizione organizzaliva e responsabile del seftore Vigilanza Edilizia -- servizi vigilanza

=g .,ondo_n':

. Dalé (da.—. é) | P_O.G‘i»é[)(jﬁ
* Nome e indirizzo del dators di COMUNE DI TERRACINA — Piazza Municipio, 1 - 04018 TERRAGINA
lavoro .
= Tipo di azienda o setlore ENTE (PUBBLICO) LOCALE
* Tipa di impiego ADDETTO TECNICO GEOMETRA CAT. C .
« Principali mansioni e responsabifita Istruttore tecnico responsabile del Servizio Vigilanza Edilizia & condoni

*Date (da - a) 1988 - 2008

» Nome e indirizzo del datore di COMUNE DI TERRACINA — Piazza Municipio, 1 - 04019 TERRACINA
lavoro

+Tipe di_azi__é_r_xda o seflore ENTE (PUBBLICO) LOCALE

« Tipo di impiege ADDETTOTECNICOCAT. G
= Principali mansioni e responsabilita Istrutiore lacnico responsabile dei procedimenti finalizzali al rilascio delle Concessioni/ permeassi
di costruire, agibilita e cerlificati in materia edilizia per 1a zona exlra-urbana - segretario
verbalizzante della commissiane edilizia comunale

» Date {da - a) 1984 - 1887

» Momg & indirizzo del datore di farostica Albina Rocco
‘ favoro
« Tipe di azienda ¢ sellore STUDIO TECNICO PRIVATO
» Tipo di impiego Geomeira libero professionista iscritto all'Albe Provinciale di Latina
s Principali mansioni e responsabitita Progetizzione e direzions lavori di costruzioni di civili abitazioni ed cpere produllive, contabilila

lavori pratiche di finanziamento, frazionamenti e procedure catastali, Perizie estimalive ~ giurate,
Fratiche di Condeno Edilizio L.47/85. .
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[STRUZIONE E FORMAZIONE

' Dale (da—g)
« Nome ¢ tipo di istituto di Istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita.

professionali oggetio deflo studio
» Qualifica conseguita

» Date (da —a),

+Nome e Upo di islituto di lstruzléﬂe
. o formaziong -........

. Prmmpah materie / abilita
professionali oggetio delle studio

» Qualifica conseguita

+Dale (da-a)
» Nome e fipe diistitute di istruzione
o formazione

» Principali materie [ abilita:

professionali oggetto deflo studio

» Qualifica conseguita

* Date {da—a)

« Nome e tipo di islituio di istruzions
o formazione

» Principali materia / abilita
professionali oggetis delfo studio

+ Qualifica canssguita

»Date (da - a)
« Nome e tipo di istitulo diistruzione
o fermazione

» Principali materie [ abilita
professionali oggetto deflo studio

» Qualifica conseguits

« Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di isfruzione

o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguila

*Dale (da - a)
* Nome e tipo di istitulo di istruzione
o formazione

« Principali materie / abifita
professionali oggetto dello sludie

» Qualifica conseguita
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1072005
Corso di formazione e aggiornamento indetto dalla ARKTOS

t a Legge Regiorale n° 17 del 3 Otiobre 2005; Sub-delega ai Comuni del parere prevista dall'ar. '
32 defla Leqge 47/85 - esercizi & Emitt

Aflastato di frequenza

Tecniche d| formazmne e dl redazmne ciegh ath ammimstrah\u competenze gestmnall g fi.InZanl
pofitiche & programmatiche

Altestato di frequenza

0272000

Corso di formazione & aggiornamento mcii'ﬁo d’éna CONSIEL
|l riordino delte autonomie locali

Attestato di frequenza

01/2000
Corso di fermazione e aggmmamenta indetto dalla CONSIEL

Lo sportello unice per [e atiivita produttive e fo sviluppo del sistema produttivo focale

Allestalo di frequenza

03/1999
Carso di formazione e aggiornamenio indetto dalla SELFIN

Window88 e Office Standard Microsoft

Affeslata di frequenza

0311998
Corso di formaziong e aggiornamento indetio dalla CONSIEL

Gli éppalii di lavori pubblici
Allestalo di frequenza

021999
Coarso di formazione e aggiomamento indetto dalla CONSIEL

La pianificazione leriloriale e (attusle regime delle concessioni e della sanatoria

Altestato di frequenza
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+Dale (da - a)

+ Nome e tipo di isliuto di istruzione
o formazione

* Principali maierie / abilita
profassionali cggelio dello studio

= Quialifica consequita

« Livello nelia classificazione
nazionale (se periinente)

CAPACITA E COMPETENZE

FERSONALI
Acquisile nel corso dells vita e delia
camiera mia non necessariaments

" ricoripsciile o Gentificali & diplomi

uificiall.
MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

» Capacila di ieflura

« Capacild di scritiura
+ Capacita di espressione orale

~CAPACITA'E COMPETENZE —

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persons, in
ambienie mullicufiurale, occupando posti
in cuf la comunicazione é importanie e in

sifuazioni in cuf & essenziale lavorare in

1873~ 1978
Istiluio Tecnice Siatale per Gaometri " A.Sani" - Latina

Sclenza delle costruzioni, estimo, fopogrefia

Malurits tecnica
Diploma di scucla Secondaria Supariore

ITALIANA

FRANCESE E INGLESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE -
ELEMENTARE

Le compelenze relazional sono-slate-acquisite nel'ambito deli'altiviid” laverativa
svolta quale libero professicnista prima e successivamenle presso gli enti pubblici citati.

CAPACITA E COMPETENZE -

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, praget, bifanci; suf posto di
favoro, in sltivila o volontariafo (ad es.
culfura e sporl), & cass, ecc.

CAPAGITA E COMPETENZE
TECNICHE

~Con-computer; alfrezzalure spetifiche;

macchinari, ece.

PATENTE O PATENT!
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squadia e es ol e spor)Ece

L& competenze organizzative e di coordinamento riguardano la gestione del personala e
delle atiivila e risorse assegnate all'ufficio & con gli aliri Seltori dellEnte. Nell'ambilo deil'atiivita
extra-lavorativa atlraverso la partecipazione ad atiivita di volonlariato ed associazionismo,

Capacita df utilizzo dei divers! pacchem aPphcanw ( Office, - Word, Power
. Point, Excel, Acces) U R

Automonifistica (Patenie B)

Per ulterion informaziont;
0773 707243 — yinilanzawhenislicaBoomuns fersahin il i







