CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome
Nome

Data di nascita
Nazionalita

Amministrazione

Qualifica
Incarico attuale
Telefono Ufficio

Fax Ufficio

E-mail istituzionale

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Altri titoli di studio e
professionali

DI CRESCENZO

FERNANDO
15 OTTOBRE 1962

Italiana
COMUNE DI TERRACINA

Istruttore Direttivo Amministrativo

CAPO SETTORE/COMANDANTE POLIZIA LOCALE
0773707351

0773707361
fernando.dicrescenzo@comune.terracina.lt.it

Diploma di
specializzazione “Elettronica Industriale” -

Maturita Tecnica di Perito Industriale Capotecnico -

conseguito presso I'Istituto

Statale Tecnico Industriale “Galileo Galilei” di Latina .

Attestato di partecipazione al Corso per la Polizia Locale “I differenti
sistemi di rilevamento della velocita e le metodologie di accertamento
delle violazioni” - Comune di Fiano Romano (RM).

Attestato di partecipazione al Corso per la Polizia Locale “La guida in
stato di ebbrezza alcolica e sotto I'effetto di sostanze stupefacenti” -
Comune di Fondi (LT).

Attestato di partecipazione al Corso di “Tecniche di difesa nel processo
tributario” - Catania (CT).

Attestato di abilitazione “Allenatore di Base - diploma UEFA B” di calcio,
rilasciato dalla Federazione Italiana Giuoco Calcio - Settore Tecnico -.
Attestato di abilitazione “Allenatore di Scuola Calcio”, rilasciato dalla
Federazione Italiana Giuoco Calcio - Settore Tecnico -.

Attestato di partecipazione al Corso Universitario di approfondimento
sul Procedimento Amministrativo negli Enti Locali presso I'Universita
degli Studi di Cassino (FR).

Attestato di partecipazione al 30° Convegno Nazionale “Aspetti del
Procedimento Amministrativo nell’ambito delle competenze della
Polizia Locale - Riforma Codice della Strada - Commercio Ambulante e
Controlli di Polizia Demaniale” presso il Comune di Terracina (LT).
Attestato di partecipazione - Giornata di Studio - “Quale Polizia per il
Terzo Millennio” - Comune di Terracina (LT).

Idoneita al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di due
posti di “Sottufficiale di Polizia Municipale” - Comune di Sabaudia (LT).
Attestato di partecipazione - Giornata di Studio “Riforma delle Polizie
Locali” - presso il Comune di Sabaudia (LT).

Attestato di partecipazione e frequenza al Corso Universitario di studio
di aggiornamento e perfezionamento professionale sulla Polizia
Municipale presso I'Universita “La Sapienza” di Roma - Sede Decentrata


mailto:fernando.dicrescenzo@comune.terracina.lt.it

Titoli di merito

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti nel Comune
di Terracina (LT))

Altre esperienze di lavoro

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

di Latina.

Nomina di Vigile Motociclista - Comune di Terracina (LT).

Attestato di qualificazione professionale di “Programmatore su
Elaboratori elettronici - linguaggio Cobol -.

Attestato di “Analista Programmatore con uso del linguaggio Basic e
degli elaboratori I.B.M. e Victor.

Idoneita al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un
posto di “Guardia Campestre” - Comune di Maenza (LT).

Encomio conferito dal Procuratore Capo della Repubblica di Latina.
Elogio conferito dal Procuratore della Repubblica Reggente di Latina.
Encomio conferito dal Procuratore della Repubblica Reggente di Latina.
Lodevole note di qualifica conferite dal Dirigente Comandante della
Polizia Municipale di Terracina (LT).

Elogio conferito dal Dirigente Comandante della Polizia Municipale di
Terracina (LT).

Posizione Organizzativa - Polizia Locale dall’11.08.2014 a tutt’oggi.

Capo Servizio Ufficio Contenzioso Tributario e Amministrativo dal
16.03.2012 fino al 10.08.2014.

Membro della Commissione di esami per il concorso pubblico per titoli

ed esami per la copertura di quattro Agenti di Polizia Locale indetto dal
Comune di Sabaudia (LT).
Posizione Organizzativa - Settore Comunicazione e Gestione

Documentale - Personale e Controllo Direzionale dal 01.01.2011 fino al
31.12.2011.

Capo Servizio Ufficio Personale dal 01.01.2010 fino al 31.12.2010.

Capo Servizio U.M.A. dal 19.06.2006 fino al 31.12.2009.

Cambio di qualifica professionale da Istruttore Amministrativo a
Istruttore Direttivo Amministrativo dal 01.04.2007 a tutt’oggi.

Cambio di qualifica professionale da Agente di Polizia Locale a Istruttore
Amministrativo dal 30.08.2006 fino al 31.03.2007.

Applicato presso la Sezione di P.G. della Polizia Municipale - Procura
della Repubblica di Latina - dal 17.01.2000 fino al 18.06.2006.

Agente di Polizia Municipale presso il Comune di Terracina (LT) dal
31.12.1986 fino al 29.08.2006.

Allenatore di calcio settore giovanile pressola S.S.D. “Terracina 1925".
Allenatore di calcio settore giovanile presso la S.S.D. “Borgo San
Donato”.

Allenatore di calcio settore giovanile presso la S.S.D. “Citta di Terracina”.
Allenatore di scuola calcio presso la S.S.D. “Citta di Terracina”.
Allenatore di scuola calcio presso la S.S.D. “Montenero 90"

Dipendente tecnico specializzato presso “Cantieri Posillipo” di
Sabaudia.

ITALIANO

Inglese



* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione &
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita

di volontariato (ad es. cultura e sport),
a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

sufficiente
sufficiente
sufficiente

Discreta competenza di capacita relazionale, grazie all’esperienza lavorativa maturata
negli anni sia nell’ambito della pubblica amministrazione, sia in quello privato e sportivo.

Capacita di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita ed assumendo
responsabilita acquisite attraverso le esperienze lavorative nel rispetto degli obiettivi
prefissati anche in condizioni di stress.

Capacita di organizzare e gestire il lavoro utilizzando i diversi applicativi del pacchetto
Office — Word - Excel.

Automobilista (patente A e B)



